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1. Цели реализации программы 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для профессиональной 

деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации по 

направлению «Инструменты цифрового образования» 

2. Требования к результатам обучения. Планируемые результаты 

обучения 

2.1 Характеристика нового вида профессиональной деятельности, трудовые 

функции и (или) уровней квалификации 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации направлена на 

совершенствование и (или) формирование у слушателей новой компетенции 

№ 

п/п 

 

Содержание совершенствуемой или вновь формируемой компетенции 

1 Организация учебной деятельности обучающихся по освоению учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) программ профессионального обучения, СПО и (или) ДПП 

Программа разработана в соответствии с: 

- профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования» (утвержден приказом Минтруда 

России от 08 сентября 2015г № 608н). 

- приказ Минобрнауки России от 09.12.2016 № 1547 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 

специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование» (Зарегистрировано в 

Минюсте России 26.12.2016 N 44936) 

- приказ Министерство просвещения РФ «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального 

обучения» от 26 августа 2020 г.№438. 

К освоению программы допускаются лица, имеющие среднее профессиональное и (или) 

высшее образование.  

2.2 Требования к результатам освоения программы 

В результате освоения дополнительной профессиональной программы у слушателя должны 

быть сформированы компетенции, в соответствии с разделом 2.1. программы. 

В результате освоения программы слушатель должен 
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Знать: 

- Преподаваемая область научного (научно-технического) знания и (или) профессиональной 

деятельности, актуальные проблемы и тенденции ее развития, современные методы (технологии); 

- Электронные образовательные и информационные ресурсы, необходимые для организации 

учебной (учебно-профессиональной), исследовательской, проектной и иной деятельности 

обучающихся, написания выпускных квалификационных работ; 

- Современные образовательные технологии профессионального образования 

(профессионального обучения). 

Уметь: 

- Выполнять деятельность и (или) демонстрировать элементы деятельности, осваиваемой 

обучающимися, и (или) выполнять задания, предусмотренные программой учебного предмета, курса, 

дисциплины (модуля); 

- Создавать условия для воспитания и развития обучающихся, мотивировать их деятельность 

по освоению учебного предмета, курса, дисциплины (модуля), выполнению заданий для 

самостоятельной работы; привлекать к целеполаганию, активной пробе своих сил в различных 

сферах деятельности, обучать самоорганизации и самоконтролю; 

- Использовать педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации 

деятельности обучающихся, применять современные технические средства обучения и 

образовательные технологии, в том числе при необходимости осуществлять электронное обучение, 

использовать дистанционные образовательные технологии, информационно-коммуникационные 

технологии, электронные образовательные и информационные ресурсы, с учетом: 

- особенностей преподаваемого учебного предмета, курса, дисциплины (модуля); 

- возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся (для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья - также с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей); 

- возможности освоения образовательной программы на основе индивидуализации ее 

содержания. 

3. Содержание программы 

Категория слушателей: к освоению программы допускаются лица, имеющие среднее 

профессиональное образование и (или) высшее образование. 

Трудоемкость обучения: 32 академических часа. 

Форма обучения: очная 

3.1 Учебный план 

№ 

 
Наименование 

модулей 

 

Всего,  

В том числе  

Форма лекции практ.  промеж. и 
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ак.час 

 

занятия итог.контроль контроля 

 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Модуль 1 Цифровые 

инструменты в 

профессиональной деятельности 

педагога 

8 4 4  зачет 

2. Модуль 2 Образовательные 

онлайн-платформы: обзор, 

применение в обучении 

22 8 10 4 зачет 

3. Итоговая аттестация 2     2 зачет 

ИТОГО: 32 12 14 6  

 

3.2  Учебно – тематический план 

№ 

 
Наименование  

модулей 

 

 

Всего,  

ак.час 

 

В том числе  

Форма 

контроля 

 

лекции практ.  

занятия 

промеж. и 

итог.контроль 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Модуль 1 Цифровые 

инструменты в 

профессиональной деятельности 

педагога 

8 4 4  зачет 

1.1 Современные цифровые сервисы и 

инструменты: классификация, 

краткая характеристика 

2 2    

1.2 Генератор QR кодов 
 

1  1   

1.3 Мобильное приложение. Опросы 

для всех 
1  1   

1.4 Новая система фронтального 

опроса  
4 2 2   

2. Модуль 2 Образовательные 

онлайн-платформы: обзор, 

применение в обучении 

22 8 10 4 зачет 

2.1 Платформа для создания 

интерактивного контента  
6 2 2 2  

2.2 Создание электронных 

интерактивных упражнений,  

в виде игровой формы  

8 2 4 2  

2.3 Сервис для создания презентаций 

нейросетью 
4 2 2   

2.4 Онлайн-видеоредактор 4 2 2   

3 Итоговая аттестация 2   2 зачет 

3.1 Защита интерактивных 

упражнений 

2   2  

ИТОГО: 32 12 14 6  

 

3.3  Календарный учебный график (порядок освоения модулей) 

http://qrcoder.ru/
http://qrcoder.ru/
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Период обучения 

(недели)* 

Наименование модулей 

1 неделя Модуль 1 Цифровые инструменты в профессиональной 

деятельности педагога 

2-3 неделя Модуль 2 Образовательные онлайн-платформы: обзор, 

применение в обучении 

*- Точный порядок реализации модулей обучения определяется в расписание занятий 

 

4. Организационно-педагогические условия реализации программы 

4.1  Материально – технические условия реализации программы  

Наименование 

помещения 

Вид занятия Наименование оборудования, программного 

обеспечения 

1 2 3 

Аудитория Лекция, 

практические 

занятия, 

индивидуальные 

консультации 

Компьютеры с выходом в Интернет, 

мультимедийный проектов, экран, доска 

 

4.2  Учебно – методическое обеспечение программы 

1. Вайндорф-Сысоева, М. Е. Педагогические аспекты разработки электронного 

образовательного ресурса практикующим педагогам [Текст] : краткий путеводитель : учебно-

методическое пособие / М. Е. Вайндорф-Сысоева, Т. С. Грязнова ; М-во образования и науки РФ, М-

во образования Московский обл., Гос. образовательное учреждение высш. проф. образования 

Московский гос. обл. ун-т, Московский гос. гуманитарный ун-т им. М. А. Шолохова, Каф. методики 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. - Москва : МГОУ, 2018. - 63 

с.; 21 см.  Информационные технологии в науке и образовании: Учебное пособие / Е.Л. Федотова, 

А.А. Федотов. - М.: ИД ФОРУМ: ИНФРА-М, 2018. - 336 с.: ил.; 60x90 1/16. - (Высшее образование). 

(переплет) ISBN 978-5-8199-0434-3  

2. Цифровая дидактика в профессиональном образовании: учебно-методическое пособие / 

Н.В.Вознесенская, И.Б.Готская, Е.М.Иванисова, Е.В.Лавренова, О.А.Потапова, Т.Н.Романова, 

А.Ю.Теплякова – ФГБОУ ДПО ИРПО — М., 2024 — 192 с. 

 

5. Оценка качества освоения программы 

Итоговая аттестация проводится в форме защиты  разработанных интерактивных упражнений 

в виде игровой формы. 

Для итоговой аттестации цель методической разработки: показать использование 

интерактивных заданий в деятельности преподавателя. Необходимо изучить и показать роль 

интерактивных заданий как средства активизации познавательной деятельности студентов. Раскрыть 
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эффективность использования интерактивных заданий. Разработать и показать интерактивные 

задания, применяемые на своих занятиях или внеклассной работе.  

Защита сопровождается демонстрацией разработанных интерактивных упражнений 

(приложение 1). 

В основу оценки знаний положен принцип: 

 - правильное выполнение каждого задания оценивается 1 баллом; 

 - в задание допущена ошибка не  принципиального характера и не влияющая  на  

правильность хода решения (действия), задание оценивается 0,5 балла; 

- в случае, если ответ неверный или отсутствует, выставляется – 0 баллов 

Баллы за выполнение заданий экзамена выставляются в соответствии со схемой начисления 

баллов. Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в оценки «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Перевод баллов в оценку осуществляется 

в соответствии с: 

          - 100%  - 80 % -  «Отлично» 

          -   79%  - 75%  -  «Хорошо»; 

          -   74%  - 50% -  «Удовлетворительно»; 

          - менее   50%   -  «Неудовлетворительно» 

6. Составители программы 

1. Гончаренко Диана Сергеевна, методист отдела ДПО ГБПОУ НСО «Новосибирский 

авиационный технический колледж имени Б.С. Галущака». 
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Приложение 1 

Итоговая аттестация 

Интерактивные упражнения 

 

Учебная дисциплина «Информационные технологии» 

 

1. Интерактивные упражнения в виде игровой формы, например, задания в виде  «Найди пару» 

(рис.1), «Кто хочет стать миллионером» (рис.2), «Кроссворд» (рис.3), «Классификация» (рис.4). 

 
Найди пару- рис.1 

 

 
Кто хочет стать миллионером- рис.2 
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Кроссворд -рис.3 

 

 

 

 

Пример qr- кода с заданием- Классификация-рис.4 

 

2. Создание образовательного веб-квеста (рис.5,рис.6)  
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Выбор квест-комнаты-рис.5 

 

 
Квест-комната-рис.6 
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